problodrug

Probiodrug AG
Halle /Saale

ISIN DE0007921835 / PBD
Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden unsere Aktionare zu der

am Donnerstag, den 19. Mai 2016, um 11:00 Uhr (MESZ),

im Leonardo Royal Hotel Berlin Alexanderplatz,
Otto-Braun-Straf3e 90, 10249 Berlin,
stattfindenden

ordentlichen Hauptversammlung
ein.

l.
Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses sowie des Lageberichts fir die
Probiodrug AG fur das Geschéaftsjahr 2015 einschlieBlich des erlauternden
Berichts des Vorstands zu den Angaben nach § 289 Abs. 4 des Handelsge-
setzbuchs und des Berichts des Aufsichtsrats fur das Geschéftsjahr 2015.

Die unter diesen Tagesordnungspunkt genannten Unterlagen stehen vom Zeitpunkt
der Einberufung der Hauptversammlung an auf der Internetseite der Gesellschaft
unter http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/ zur Verfigung.
Sie liegen auf’erdem von der Einberufung an in den Geschaftsraumen der Gesell-
schaft im Weinbergweg 22, 06120 Halle/Saale, zu den ublichen Geschéftszeiten
der Gesellschaft — Montag bis Freitag von 9.00 Uhr bis 18.00 Uhr - zur Einsicht der
Aktiondre aus. Ferner werden diese Unterlagen auch in der Hauptversammlung
zuganglich sein. Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen ist zu diesem Ta-
gesordnungspunkt keine Beschlussfassung vorgesehen, da der Aufsichtsrat den
Jahresabschluss bereits gebilligt hat und der Jahresabschluss damit festgestellt ist.



http://www.probiodrug.de/investors/hauptversammlung-2016/

Beschlussfassung uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fir das
Geschéftsjahr 2015

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands, die im Ge-
schaftsjahr 2015 amtiert haben, fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur
das Geschéftsjahr 2015

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats, die im
Geschaftsjahr 2015 amtiert haben, fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Wahl des Abschlussprifers fir das Geschéaftsjahr 2016

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minz-
gasse 2, 04107 Leipzig, zum Abschlussprifer und zum Prifer fir eine etwaige pri-
ferische Durchsicht von Zwischenfinanzberichten fir das Geschéftsjahr 2016 zu
wahlen.

Der Vorschlag des Aufsichtsrats zu diesem Tagesordnungspunkt 4 stitzt sich auf
eine entsprechende Empfehlung des Priifungsausschusses des Aufsichtsrats.

Wahlen zum Aufsichtsrat

Mit Ablauf der Hauptversammlung am 19. Mai 2016 endet die Amtszeit der Auf-
sichtsratsmitglieder Dr. von der Osten, Dr. Platzer, Dr. Neermann und Dr. Litzka.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft setzt sich gemaR den 8895, 96 Abs. 1, 101
Abs. 1 AktG sowie gemald 8§ 8 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft aus sechs Mit-
gliedern zusammen, die von der Hauptversammlung gewdahlt werden. Die Haupt-
versammlung ist nicht an Wahlvorschlage gebunden.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die nachfolgenden Personen wieder in den Aufsichts-
rat zu wahlen:

a) Dr. Erich Platzer, Geschaftsfiihrer der Platzer Consult GmbH, wohnhaft in
Basel, Schweiz

b) Dr. Dinnies Johannes von der Osten, Geschaftsfihrer der GoodVent Betei-
ligungsmanagement Verwaltungs-GmbH, wohnhaft in Berlin, Deutschland

c) Dr. J6rg Neermann, Investmentmanager bei LSP Life Sciences Partners,
wohnhaft in Minchen, Deutschland

d) Dr. Olivier Litzka, Investmentmanager bei Edmond de Rothschild Invest-
ment Partners, wohnhaft in Chambourcy, Frankreich

Die Wahl erfolgt gemals § 8 Abs. 2 der Satzung der Gesellschaft i.V.m. § 102
Abs. 1 AktG fir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die Uber die
Entlastung flr das Geschéftsjahr 2016 beschlielt.

Es ist beabsichtigt, die Hauptversammlung im Wege der Einzelabstimmung tber
die Neuwahlen zum Aufsichtsrat entscheiden zu lassen.

Die vorgeschlagenen Kandidaten nehmen die nachfolgenden Mitgliedschaften in
anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und in vergleichbaren in- und aus-



landischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen wahr (8§ 125 Abs. 1 Satz 5
AktG):

Dr. Erich Platzer

Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und vergleich-
baren in- und auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen

e Mitglied des Board of Directors, Aptose Biosciences Inc., Toronto, Canada
e Geschaftsfuhrer Platzer Consult GmbH, Basel, Schweiz

e Prasident des Verwaltungsrats credentis AG, Windisch, Schweiz

e Prasident des Verwaltungsrats AOT AG, Basel, Schweiz

e Mitglied des Verwaltungsrats Viroblock SA, Plans-les-Ouates (Genf),
Schweiz

e Mitglied des Verwaltungsrats Léman Micro Devices SA, Lausanne, Schweiz
¢ Mitglied des Board, Medtech Innovation Partners AG, Basel, Schweiz

Dr. Dinnies von der Osten

Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und vergleich-
baren in- und auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen

¢ Mitglied des Aufsichtsrates Market Logic Software AG, Berlin

e Geschéftsfuhrer, GoodVent Beteiligungsmanagement Verwaltungs-GmbH,
Magdeburg

Dr. J6rg Neermann

Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und vergleich-
baren in- und auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen

e Mitglied des Aufsichtsrates, Ventaleon GmbH, Gauting

e Mitglied des Verwaltungsrates, Eyesense AG, Basel, Schweiz

e Mitglied des Verwaltungsrates, Kuros Bioscienes AG, Zlrich, Schweiz
¢ Mitglied des Aufsichtsrates, Curetis AG, Holzgerlingen

e Mitglied des Verwaltungsrates, ViCentra B.V., Utrecht, Niederlande

Dr. Olivier Litzka

Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten und vergleich-
baren in- und auslandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen

e Mitglied des Aufsichtsrats, Noxxon Pharma AG, Berlin

e Mitglied des Aufsichtsrats, SuperSonic Imagine, Les Jardins de la Duranne,
Aixen Provence, France



e Mitglied des Board of Directors, JenaValve Technology Inc., Irvine/ USA
e Mitglied des Beirates, Allecra GmbH, Weil am Rhein,
e Mitglied des Board, Autonomic Technologies Inc., California, USA

Der Aufsichtsrat hat bei den vorgeschlagenen Personen die von ihm entsprechend
den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex festgesetzten
Ziele fur die Zusammensetzung des Aufsichtsrats mit den in der Entsprechenser-
klarung der Gesellschaft erklarten Ausnahmen sowie die vom Aufsichtsrat am
25. September 2015 fir seine Zusammensetzung beschlossenen Ziele bericksich-
tigt.

Von den vorgeschlagenen Kandidaten qualifizieren sich insbesondere Dr. Dinnies
von der Osten und Dr. Jorg Neermann aufgrund ihrer langjéhrigen beruflichen Pra-
xis als unabhangige Finanzexperten i.S.d. § 100 Abs. 5 AktG.

Dem Votum des Aufsichtsrats in seiner bisherigen Besetzung folgend, ist vorgese-
hen, dass Dr. Erich Platzer zum Vorsitzenden des Aufsichtsrats gewahlt wird.

Der Vorschlag des Aufsichtsrats zu diesem Tagesordnungspunkt 5 stitzt sich auf
eine entsprechende Empfehlung des Nominierungsausschusses des Aufsichtsrats.

Vergutung des Aufsichtsrats

GemaR § 15 der Satzung der Gesellschaft erhalt jedes Aufsichtsratsmitglied neben
dem Ersatz seiner Auslagen eine angemessene jahrliche Verglitung, die von der
Hauptversammlung festgesetzt wird. Aufsichtsratsmitglieder, die nur fur einen Teil
des Geschéftsjahres bestellt sind, erhalten eine zeitanteilige Vergutung.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, die Hohe der Verglitung der gemaf TOP 5
dieser Hauptversammlung gewahlten Aufsichtsratsmitglieder wie folgt zu beschlie-
Ren:

Das Mitglied des Aufsichtsrates Herr Dr. Erich Platzer erhalt fur die Dauer seiner
Bestellung eine jahrliche Vergitung in Héhe von EUR 40.000,00 und das Mitglied
des Aufsichtsrates Herr Dr. Dinnies von der Osten erhélt fir die Dauer seiner Be-
stellung eine jahrliche Verguitung in H6he von EUR 30.000,00.

Der Vergutungsanspruch der Mitglieder des Aufsichtsrates Dr. Platzer und Dr. von
der Osten entsteht nur fir den Fall, dass es der Gesellschaft wahrend deren Amts-
zeit gelingt, eine Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen durchzufthren; in diesem Fall
entsteht der Vergltungsanspruch zeitanteilig ab dem Tag der Eintragung der
Durchfihrung der Kapitalerh6hung im Handelsregister.

Fur die Aufsichtsratsmitglieder Kees Been und Charlotte Lohmann wurde in der
Hauptversammlung vom 10. Juni 2015 eine Vergltung beschlossen. Diese bleibt
wie bisher bestehen, ein neuer Beschluss wird nicht gefasst. Die Aufsichtsratsmit-
glieder Dr. J6rg Neermann und Dr. Olivier Litzka haben auf eine Vergttung fir ihre
Tatigkeit als Mitglieder des Aufsichtsrates verzichtet.

Beschlussfassung Uber die Erhéhung des Genehmigten Kapitals 2014 sowie
korrespondierende Satzungsanderungen

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:



a)

b)

Das Genehmigte Kapital 2014 in H6he von bis zu Euro 2.633.166,00 wird
auf bis zu Euro 3.721.243,00 erhoht. Die dem Vorstand und Aufsichtsrat in
Bezug auf das Genehmigte Kapital 2014 erteilten Erméchtigungen werden
entsprechend angepasst.

8 5 Abs. 9 der Satzung wird entsprechend angepasst und lautet nunmehr
wie folgt:

.Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates das
Grundkapital der Gesellschaft in der Zeit bis zum 30. September 2019
einmalig oder mehrmalig gegen Bareinlagen oder Sacheinlagen um
bis zu Euro 3.721.243,00 durch Ausgabe von insgesamt bis zu
3.721.243 neuen, auf den Inhaber lautenden nennwertlosen Stamm-
aktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2014). Der Vorstand ist fer-
ner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Ein-
zelheiten der Kapitalerhéhung, ihrer Durchfiihrung und der Bedingun-
gen fur die Ausgabe der Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2014
festzulegen. Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates das Bezugsrecht auszuschlieRen. Die neuen Aktien kén-
nen auch von einem oder mehreren Kreditinstitut(en) oder einem oder
mehreren ihnen gleichgestellten Institut(en) mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten."

Beschlussfassung Uber die Anpassung des Stock Option Programms 2014
und des Bedingten Kapitals 2014/l sowie korrespondierende Satzungsénde-

rungen

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a)

b)

Das unter TOP 1 der Hauptversammlung vom 29. September 2014 be-
schlossene Optionsprogramm wird dahingehend angepasst, dass der Vor-
stand ermachtigt ist, bis zum 31. Dezember 2018 einmalig oder mehrmalig
bis zu 509.650 Optionen an derzeitige und kiinftige Mitarbeiter und Mitglie-
der des Vorstandes auszugeben, wobei auf gegenwartige und zukuinftige
Mitglieder des Vorstandes 404.538 Optionen und auf gegenwartige und zu-
kunftige Mitarbeiter der Gesellschaft 105.112 Optionen entfallen. Im Ubri-
gen gilt das Optionsprogramm unverandert fort.

Das Bedingte Kapital 2014/1 wird wie folgt neu beschlossen:

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um nominal bis zu EUR 509.650,00
durch Ausgabe von bis zu Stiick 509.650 auf den Inhaber lautenden nenn-
wertlosen Stammaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2014/1). Die be-
dingte Kapitalerhbhung dient der Einldsung von Aktienoptionen gemaf
§ 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG, die im Rahmen des Stock Option Programms 2014
(in der Fassung der Beschlisse der Hauptversammlungen vom 29. Sep-
tember 2014, vom 10. Juni 2015 und vom 19. Mai 2016) oder eines ande-
ren Aktienoptionsprogramms ausgegeben wurden oder werden. Die beding-
te Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefihrt, als die Berechtigten der
Aktienoptionen von ihrem Bezugsrecht Gebrauch machen. Die aus den
ausgeubten Aktienoptionen hervorgehenden neuen Aktien nehmen von Be-
ginn des Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung des Bezugsrechts
entstehen, am Gewinn teil.



9.1

9.2

c) 8 5 Abs. 7 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

o(7) Das Grundkapital der Gesellschaft ist um nominal bis zu
EUR 509.650,00 durch Ausgabe von bis zu Stiick 509.650 auf den Inhaber
lautenden nennwertlosen Stammaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital
2014/1). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Einldsung von Aktienoptio-
nen gemafn § 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG, die im Rahmen des Stock Option Pro-
gramms 2014 (in der Fassung der Beschlisse der Hauptversammlungen
vom 29. September 2014, vom 10. Juni 2015 und vom 19. Mai 2016) oder
eines anderen Aktienoptionsprogramms ausgegeben wurden oder werden.
Die bedingte Kapitalerhndhung wird nur insoweit durchgefiihrt, als die Be-
rechtigten der Aktienoptionen von ihrem Bezugsrecht Gebrauch machen.
Die aus den ausgeiibten Aktienoptionen hervorgehenden neuen Aktien
nehmen von Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie durch Austibung
des Bezugsrechts entstehen, am Gewinn teil .

Beschlussfassung Uber die Verlangerung der Auslibungszeitraume der Opti-
onsprogramme 2007/2008 und 2010

Verlangerung der Ausiibungszeitrdume des Optionsprogramms 2007/2008

Die Hauptversammlung der Probiodrug AG vom 21. Februar 2008 hat unter TOP 1
unter anderem die Schaffung eines Stock Option Programms 2007 beschlossen.
Dabei wurde ein AuslUbungszeitraum von acht Jahren nach Ausgabe festgelegt.
Dieser Austibungszeitraum soll nun fiir die noch nicht verfallenen Optionen um drei
Jahre auf elf Jahre verlangert werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Der Auslibungszeitraum fur das Stock Option Programm 2007 wird flr diejenigen
Optionen, die noch nicht verfallen sind, auf elf Jahre verlangert. Im Ubrigen gelten
die Regelungen unverandert.

Verlangerung der Ausiibungszeitrdume des Optionsprogramms 2010

Die Hauptversammlung der Probiodrug AG vom 18. Mai 2010 hat unter TOP 1 die
Schaffung eines Stock Option Programms 2010 beschlossen. Dabei wurde ein
Auslbungszeitraum von sechs Jahren nach Ausgabe festgelegt. Dieser Aus-
Ubungszeitraum soll nun fiir die noch nicht verfallenen Optionen um drei Jahre auf
neun Jahre verlangert werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:
Der Ausiibungszeitraum flr das Stock Option Programm 2010 wird fUr diejenigen

Optionen, die noch nicht verfallen sind, auf neun Jahre verlangert. Im Ubrigen gel-
ten die Regelungen unverandert.



Il.
Berichte des Vorstands zu Tagesordnungspunkten 7, 8 und 9

Vom Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung an stehen den Aktionaren auf der
Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/ die nachfolgenden Berichte
des Vorstands zur Verfligung. Auf Verlangen wird jedem Aktionar von der Gesellschaft un-
verziglich und kostenlos eine Abschrift dieser Berichte zugesandt. Diese Berichte werden
auch in der Hauptversammlung zugénglich sein.

Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 7 zur Erhéhung des Genehmigten
Kapitals 2014 sowie korrespondierende Satzungsanderungen

Bericht des Vorstandes
zum Ausschluss des Bezugsrechts
nach 88 203 Abs. 2 Satz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG

In der Hauptversammlung vom 9. Oktober 2014 wurde die Schaffung des Genehmigten Kapi-
tals 2014 beschlossen. Hierbei war auch die Erméachtigung des Vorstandes vorgesehen, das
Bezugsrecht der Aktionare auszuschlief3en. Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 23. Ok-
tober 2014 wurde das Genehmigte Kapital 2014 erhoht. Nach teilweiser Ausnutzung betragt
das Genehmigte Kapital 2014 noch EUR 2.633.166,00.

In der Hauptversammlung vom 19. Mai 2016 soll nun nach der teilweisen Ausnutzung das Ge-
nehmigte Kapital 2014 so erhéht werden, dass es wieder in Hohe der Halfte des Grundkapitals,
mithin Euro 3.721.243,00 besteht.

Da die Entscheidungen Uber die Deckung eines Kapitalbedarfs oder das Wahrnehmen einer
strategischen Option in der Regel kurzfristig zu treffen sind, ist es von entscheidender Bedeu-
tung, dass die Gesellschaft ohne Zeitverzug handlungsfahig ist. Mit dem Instrument des Ge-
nehmigten Kapitals hat der Gesetzgeber diesem Erfordernis Rechnung getragen. Es liegt im In-
teresse der Gesellschaft, dass sie Uber eine méglichst umfassende Flexibilitat bei ihrer Unter-
nehmensfinanzierung verfigt. Aus Grinden der Flexibilitdt soll das Genehmigte Kapital 2014
dabei sowonhl fur Bar- als auch fir Sacheinlagen einmalig oder mehrmals ausgenutzt werden
kénnen. Bei der Kapitalerhéhung aus Genehmigtem Kapital haben die Aktionare der Gesell-
schaft grundsétzlich ein Bezugsrecht. Der Vorstand war bereits bisher erméchtigt mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht auszuschlieBen. Der Vorstand soll auch hinsichtlich
des erhdhten Genehmigten Kapitals 2014 erméchtigt sein, mit Zustimmung des Aufsichtsrates
das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlief3en.

Zu dieser Erméchtigung, das Bezugsrecht auszuschlieRen, erstattet der Vorstand diesen Be-
richt nach § 203 Abs. 2 Satz 2, 8 186 Abs. 4 Satz 2 AktG.

Der Vorstand soll die Mdglichkeit haben, grundsétzlich in allen gesetzlich zulassigen Fallen
nach seinem pflichtgemé&aRen Ermessen das Bezugsrecht auszuschliel3en, wenn dies aus Sicht
der Gesellschaft erforderlich und sinnvoll erscheint. Denkbar ist ein Ausschluss des Bezugs-
rechts insbesondere in den folgenden Konstellationen:

- um Spitzenbetrage von Bezugsrechten der Aktionare auszunehmen;


http://www.probiodrug.de/investors/hauptversammlung-2016/

- wenn die unter Ausschluss des Bezugsrechts gegen Bareinlagen ausgegebenen Aktien
insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht uberschreiten;

- wenn die Kapitalerhbhung gegen Sacheinlage erfolgt; insbesondere zum Zwecke des
Erwerbs von Unternehmen, Projekten oder Beteiligungen an Unternehmen;

- soweit es erforderlich ist, um Inhabern von von der Gesellschaft ausgegebenen Options-
scheinen oder Wandelschuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien zu ge-
wahren;

- zum Zwecke der Einfihrung der Aktien der Gesellschaft an einer ausléndischen Borse
und in diesem Zusammenhang auch zur Bedienung einer den Emissionsbanken eventu-
ell eingeraumten Mehrzuteilungsoption,

- damit im Zuge von Partnerschaften oder Kooperationen etc. der oder die Partner eine
Beteiligung an der Gesellschaft eingehen kénnen.

Hierzu im Einzelnen:

Denkbar ist zunachst, das Bezugsrecht flr Spitzenbetrage auszuschlieen. Damit kann die Ab-
wicklung einer Aktienausgabe mit einem grundsatzlichen Bezugsrecht der Aktionare erleichtert
werden. Spitzenbetrédge kdnnen sich aus dem jeweiligen Emissionsvolumen und der Darstel-
lung eines praktikablen Bezugsverhaltnisses ergeben. Der Wert von Spitzenbetragen je Aktio-
nar ist in der Regel gering, der Aufwand fir die Ausgabe von Aktien ohne einen Bezugsrechts-
ausschluss fur Spitzenbetrage erheblich hdher. Der Ausschluss dient daher der Praktibilitat und
der erleichterten Durchfihrung einer Aktienausgabe.

Madglich ist ferner, das Bezugsrecht auszuschlieRen, wenn die Kapitalerhhung gegen Barein-
lagen 10 % des Grundkapitals nicht Ubersteigt. Die Ermachtigung versetzt die Gesellschaft in
die Lage, auch kurzfristig einen Kapitalbedarf zu decken und auf diese Weise Marktchancen
schnell und flexibel zu nutzen.

Das Bezugsrecht kann auch bei Sachkapitalerhbhungen ausgeschlossen werden, wenn dies im
wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft liegt. Die Gesellschaft soll die Moglichkeit haben,
kiunftig Unternehmen, Unternehmensteile, Beteiligungen oder sonstige Wirtschaftsgiter zu er-
werben. Dadurch soll die Wettbewerbsfahigkeit der Gesellschaft gestéarkt und deren Ertragskraft
und Unternehmenswert gesteigert werden. Zur Schonung der Liquiditat der Gesellschaft und
zur Vermeidung der Aufnahme von Fremdkapital kann sich der Erwerb im Wege einer Sachein-
lage anbieten. Nicht selten bestehen Verk&aufer auch darauf, Aktien als Gegenleistung zu erhal-
ten, um an der Entwicklung der Gesellschaft zu partizipieren. Die Mdglichkeit, eigene Aktien als
Akquisitionswahrung einzusetzen, gibt der Gesellschaft den notwendigen Spielraum, sich bie-
tende Erwerbsgelegenheiten schnell und flexibel auszunutzen. Sie versetzt sie in die Lage, Un-
ternehmen, Unternehmensteile, Beteiligungen und Wirtschaftsglter gegen Gewahrung von Ak-
tien zu erwerben. Fir derartige MalBnahmen muss das Bezugsrecht der Aktionare ausge-
schlossen werden kénnen. Da derartige Akquisitionen meist kurzfristig erfolgen mussen, kén-
nen sie in der Regel nicht von der im Regelfall nur einmal jéhrlich stattfindenden Hauptver-
sammlung beschlossen werden. Konkrete Erwerbsvorhaben, fir die das Bezugsrecht ausge-
schlossen werden soll, bestehen derzeit nicht.

Dariiber hinaus soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden kénnen, soweit es erforderlich ist,
um den Inhabern oder Glaubigern von Schuldverschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien
zu geben, sofern die Bedingungen der jeweiligen Schuldverschreibung dies vorsehen.



Durch die Platzierung von Aktien an ausléandischen Borsen wird das Potential der Gesellschaft
zur Aufnahme neuen Eigenkapitals deutlich erhéht. Die Platzierung von Aktien an auslandi-
schen Borsen kann den Zugang zu neuen Markten erdffnen. Ferner erhéht eine Notierung an
auslandischen Borsen den Bekanntheitsgrad der Gesellschaft im Ausland, was die Wege zu
weiteren Markten erdffnet und nicht unerhebliche Wettbewerbsvorteile auf dem begrenzten
Markt fur qualifizierte Mitarbeiter bietet.

In den vorstehend genannten Fallen erscheint der Ausschluss des Bezugsrechts regelmafig
auch unter Bericksichtigung des zu Lasten der Aktiondre eintretenden Verwasserungseffekts
sachlich gerechtfertigt und angemessen. Dariiber hinaus kann es weitere, nicht benannte Kons-
tellationen geben, in denen ein Ausschluss im Uberwiegenden Interesse der Gesellschatft liegt.
Vorstand und Aufsichtsrat werden in jedem Einzelfall prifen und abwégen, ob der Ausschluss
des Bezugsrechts im jeweiligen Einzelfall gerechtfertigt ist.

Der Vorstand wird der jeweils nachsten Hauptversammlung tber jede Ausnutzung des Geneh-
migten Kapitals 2014 berichten.

Freiwilliger Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkten 8 und 9 zur Anpas-
sung des Stock Option Programms 2014 und Verlangerung der Ausiibungszeitrdume
der Optionsprogramme 2007/2008 und 2010

1. Hintergrund fir die Erhdhung des Stock Option Programms 2014

Die Anpassung der Hohe des Stock Option Programmes 2014 durch Erhéhung der
Anzahl der Aktienoptionen dient der Sicherung der Wettbewerbsfahigkeit des Unter-
nehmens im Verhéltnis zu anderen Unternehmen im Hinblick auf die Akquirierung
und langfristige Bindung erforderlichen Schliisselpersonales unter gleichzeitiger Si-
cherung einer kommerziellen Interessentbereinstimmung von Optionsinhabern und
Aktionaren.

Die Hauptversammlung der Gesellschaft vom 29. September 2014 hat das Stock Op-
tion Programm 2014 zur Ausgabe von Aktienoptionen an Vorstandsmitglieder und
Mitarbeiter der Gesellschaft beschlossen. Der Umfang des Aktienoptionsprogramms
betrug damals 410.018 Optionen auf je eine Stammaktie; es sollten nach den dama-
ligen Vorstellungen der Hauptversammlung auch zukinftig die gesamten Options-
programme bei ca. 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft liegen. Auf Grund der
Kapitalerhbhung vom November 2015 auf nunmehr EUR 7.442.487,00 hat sich der
prozentuale Umfang der Aktienoptionsprogramme verringert.

Das Stock Option Programm 2014 soll daher erneut zu ansonsten unveranderten,
marktkonformen Bedingungen angepasst werden. Die Aktienoptionen sind ein Ubli-
cher und gerade bei Forschungsunternehmen im Biotechnologiebereich unverzicht-
barer Teil der Vergltung der Vorstande und Fihrungskrafte. Hierdurch werden die
Vorstande und Fuhrungskréafte am Erfolg der Gesellschaft beteiligt. Damit kann auch
ausgeglichen werden, dass die Gesellschaft als kleines Forschungsunternehmen im
Vergleich zu groRen Konzernen nicht in der Lage ist, entsprechend hohe Gehélter zu
bezahlen. Ohne die Mdglichkeit, den Vorstanden, Fuhrungskraften und sonstigen
Leistungstragern Aktienoptionen anzubieten, wére es der Gesellschaft im Vergleich
zu Mitbewerbern nicht mdglich, vergleichbar attraktive Rahmenbedingungen und
zielorientierte Motivationsanreize zu bieten. Durch die Gewahrung der Aktienoptio-
nen wird fir die Vorstande, Flhrungskrafte und sonstigen Leistungstrager eine be-
sonderer Leistungsanreiz geschaffen, dessen Mal3stab der sich im Kurs der Aktie
von Probiodrug zeigende, zu steigernde Wert des Unternehmens ist. Dies kommt
sowohl den Aktionaren als auch der Gesellschaft zugute und hilft, die Position von
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Probiodrug zu sichern. Die Verlangerung des Begebungszeitraums bis zum 31. De-
zember 2018 soll der Gesellschaft mehr Flexibilitét bei der Einstellung neuer Mitar-
beiter geben und erméglichen, auch diese angemessen am Erfolg der Gesellschaft
zu beteiligen.

Eckpunkte der Anpassung des Stock Option Programms 2014
Die Eckpunkte der Anpassung des Stock Option Programms 2014 lauten wie folgt:

Die Optionen sind zur Ausgabe an derzeitige und kiinftige Mitarbeiter und Mitglieder
des Vorstandes der Gesellschaft vorgesehen. An Mitglieder des Vorstandes der Ge-
sellschaft dirfen insgesamt maximal 404.538 Optionen und an Mitarbeiter maximal
105.112 Optionen gewahrt werden. Uber die Ausgabe der Optionen entscheidet der
Vorstand. Soweit Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft Optionen erhalten sol-
len, obliegt die Festlegung und Begebung ausschliel3lich dem Aufsichtsrat. Die Er-
machtigung zur Ausgabe der Optionen ist bis zum 31. Dezember 2018 befristet.

Die Ausgabe der Optionen erfolgt durch Abschluss einer entsprechenden Vereinba-
rung zwischen dem Berechtigten und der Gesellschaft.

Jede Option berechtigt zum Bezug einer auf den Inhaber lautenden nennwertlosen
Stammaktie der Gesellschaft gegen Zahlung des Basispreises. Der Basispreis fur die
noch auszugebenden Optionen entspricht dem einfachen Durchschnitt der maf3geb-
lichen Borsenkurse der letzten 20 Bérsenhandelstage vor Ausgabe der Option. Mal3-
geblicher Boérsenkurs ist der Schlusskurs der Aktien, der auf Xetra oder auf einem
Nachfolgesystem von Xetra festgestellt wird oder bei Borsennotierung im Ausland
dem entsprechenden Borsenkurs an einer auslandischen Borse.

Die Optionen koénnen innerhalb der ersten 20 Borsenhandelstage eines jeden Quar-
tals eines Geschaftsjahres ausgetbt werden.

Um den Berechtigen einen langerfristigen Anreiz zu geben, den Unternehmenswert
im Interesse aller Aktionére zu steigern, sieht der Stock Option Plan 2014 Wartezei-
ten fur die erstmalige Auslibung der Optionen von vier Jahren vor.

Die Optionen kdnnen nur ausgetbt werden, wenn der einfache Durchschnitt des
mafigeblichen Boérsenkurses der letzten 20 Borsenhandelstage vor Auslibung der
Optionen mindestens 10 % Uber dem Basispreis liegt (Erfolgsziel).

Die Ausiibung der Optionen ist nur dreimal im Geschaftsjahr innerhalb eines vierwo-
chigen Zeitraums zuldssig. Die Ausiibungszeitrdume beginnen am 3. Bankarbeitstag
nach der ordentlichen Hauptversammlung, nach Vertffentlichung des Berichts flr
das zweite Quartal und nach Verdoffentlichung des Berichts flr das dritte Quartal.

Die Optionen sind grundsatzlich nicht Ubertragbar. Sie kdnnen durch die Gesellschaft
fur Ubertragbar erklart werden.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzel-
heiten zur Ausiibung des Stock Option Programms 2014 zu bestimmen.

Zur Absicherung der Optionen wurde das Bedingte Kapital 2014/1 beschlossen. Die-

ses soll nun entsprechend der Erh6hung des Stock Option Programms 2014 neu be-
schlossen werden.
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Verlangerung der Ausitbungszeitrdume der Optionsprogramme 2007/2008 und
2010

Die Optionsprogramme 2007/2008 und 2010 sind geschlossen. Eine neue Ausgabe
von Optionen unter diesen Programmen kann nicht mehr erfolgen. Beim Optionspro-
gramm 2007/2008 ist der Auslbungszeitraum fur die Optionen des Vorstandes be-
reits abgelaufen. Der Ausiibungszeitraum fur die Arbeithehmer lauft jedoch noch.
Beim Optionsprogramm 2010 sind die Ausiibungszeitrdume sowohl fir den Vorstand
als auch fir die Arbeitnehmer noch nicht abgelaufen.

Eine Auslibung der Optionen aus den beiden Optionsprogrammen war bisher noch
nicht moglich bzw. wirtschaftlich nicht sinnvoll. Um die Optionsberechtigten auch
noch zukinftig am Erfolg der Gesellschaft teilhaben zu lassen, sollen die Zeitraume,
in denen die Optionen noch ausgeulbt werden kénnen, einheitlich um drei Jahre ver-
langert werden.

.
Weitere Angaben zur Einberufung

Informationen und Unterlagen

Vom Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung an werden auf der Internet-
seite der Gesellschaft unter
http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/ die Unterlagen ge-
maf 8§ 124a AktG zur Einsicht und zum Download zur Verfligung stehen.

Voraussetzungen fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Aus-
Ubung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind
gemal 8§ 17 der Satzung der Gesellschaft diejenigen Aktionare berechtigt, die sich
unter der nachstehenden Adresse, Telefax-Nummer oder E-Mail-Adresse in Text-
form (8 126 b BGB) in deutscher oder englischer Sprache anmelden und ihre Be-
rechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung durch Ubermittlung eines
Nachweises des Anteilsbesitzes nachweisen:

Probiodrug AG

c/o PR IM TURM HV-Service AG
RomerstralRe 72 - 74

68259 Mannheim

Fax: +49 621 7177213

E-Mail: eintrittskarte @pr-im-turm.de

Der Nachweis des Anteilsbesitzes kann durch ein depotfiihrendes Institut in Text-
form (8 126b BGB) in deutscher oder in englischer Sprache erbracht werden und
muss sich auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammlung, d.h. auf den
28. April 2016, 00:00 Uhr (MESZ), beziehen (,Nachweisstichtag®).

Die Anmeldung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und der Nachweis des

Anteilsbesitzes mussen der Gesellschaft spatestens sechs Tage vor der Hauptver-
sammlung, also bis zum Ablauf des 12. Mai 2016, 24:00 Uhr (MESZ) zugehen.
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Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und
die Auslibung des Stimmrechts nur als Aktionar, wer den Nachweis des Anteilsbe-
sitzes zum Nachweisstichtag erbracht hat. Veranderungen im Aktienbestand nach
dem Nachweisstichtag haben hierfiir keine Bedeutung. Mit dem Nachweisstichtag
geht keine Sperre fiur die VerduRerbarkeit des Anteilsbesitzes einher. Aktionare
kénnen nach erfolgter Anmeldung deshalb weiterhin tber ihre Aktien frei verflgen.
Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen und erst danach
Aktion&r werden, sind nicht teilnahme- oder stimmberechtigt, es sei denn, sie ha-
ben sich insoweit bevollméchtigen lassen oder sind hierzu erméachtigt.

Nach ordnungsgemafier Anmeldung und Eingang des Nachweises ihres Anteilsbe-
sitzes bei der Gesellschaft werden den Aktionaren Eintrittskarten fir die Hauptver-
sammlung Ubersandt bzw. am Versammlungsort hinterlegt. Um den rechtzeitigen
Erhalt der Eintrittskarten sicherzustellen, bitten wir die Aktionare, friihzeitig fir die
Anmeldung und die Ubersendung des Nachweises ihres Anteilsbesitzes an die Ge-
sellschaft Sorge zu tragen

Verfahren fur die Erteilung von Stimmrechtsvollmachten

Die Aktionare, die nicht personlich an der Hauptversammlung teilnehmen mdchten,
koénnen ihr Stimmrecht unter entsprechender Vollmachtserteilung durch einen Be-
vollméachtigten, z. B. durch ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung, durch Dritte
oder die durch die Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, austiben lassen.
Auch im Fall einer Bevollmachtigung sind die fristgerechte Anmeldung des Aktio-
nars und der Nachweis des Anteilsbesitzes gemal den vorstehenden Bestimmun-
gen erforderlich.

Ein Vollmachtsformular erhalten die Aktionéare, die sich rechtzeitig angemeldet ha-
ben, zusammen mit der Eintrittskarte zur Hauptversammlung. Alsbald nach der
Einberufung wird zudem ein Formular fir die Erteilung einer Stimmrechtsvollmacht
tber die Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/ zuganglich sein. Ak-
tiondre, die einen Vertreter bevollméachtigen méchten, werden gebeten, zur Ertei-
lung der Vollmacht vorzugsweise die mit der Eintrittskarte Ubersandten Vollmachts-
fomulare zu verwenden.

Wenn weder ein Kreditinstitut noch eine Aktionarsvereinigung oder eine sonstige
diesen geman § 135 Abs. 8 und Abs. 10 AktG gleichgestellte Person oder Instituti-
on bevollméachtigt wird, ist die Vollmacht in Textform (8§ 126 b BGB) gegenuber der
Gesellschaft oder unmittelbar gegenliber dem Bevollmachtigten zu erteilen. Glei-
ches qilt fir den Widerruf der Vollmacht.

Fur die Bevollmachtigung von Kreditinstituten, ihnen gleichgestellten Instituten oder
Unternehmen (88 135 Abs. 10, 125 Abs. 5 AktG) sowie Aktiondrsvereinigungen
oder Personen im Sinne von 8§ 135 Abs. 8 AktG sowie den Nachweis und den Wi-
derruf einer solchen Bevollmachtigung gelten die gesetzlichen Bestimmungen, ins-
besondere § 135 AktG, die u.a. verlangen, dass die Vollmacht von dem Bevoll-
machtigten nachprifbar festzuhalten ist. Die Aktionare werden daher gebeten, sich
bei Bevollmachtigung eines Kreditinstituts, einer Aktionarsvereinbarung oder einer
nach 8§ 135 AktG gleichgestellten Person rechtzeitig mit diesen wegen einer mog-
licherweise geforderten Form der Vollmacht abzustimmen.

Wird die Bevollmachtigung gegentiber der Gesellschaft erteilt, soll diese aus orga-

nisatorischen Grinden bis zum 18. Mai 2016, 18:00 Uhr (MESZ), bei nachfolgender
Anschrift, Faxnummer oder E-Mail-Adresse eingehen:
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Probiodrug AG

c/o PR IM TURM HV-Service AG
RomerstralRe 72 - 74

68259 Mannheim

Fax: +49 621 7177213
E-Mail: stimmrechtsvertretung@pr-im-turm.de

Wird die Vollmacht gegeniiber den Bevollméachtigten erteilt, so bedarf es eines
Nachweises der Bevollméchtigung gegenuber der Gesellschaft in Textform (§ 126b
BGB). Dieser kann am Tage der Hauptversammlung an der Ein- und Ausgangskon-
trolle erbracht werden. Der Nachweis der Bevollméchtigung kann auch an vorste-
hende Anschrift, Faxnummer oder E-Mail-Adresse Ubermittelt werden.

Bevollmachtigt der Aktionar mehr als eine Person, kann die Gesellschaft eine oder
mehrere von diesen zurlickweisen.

Wir bieten unseren Aktiondren an, von der Gesellschaft benannte, weisungsgebun-
dene Stimmrechtsvertreter bereits vor der Hauptversammlung zu bevollméachtigen.
Die Vollmachten fur die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter be-
dirfen der Textform (8 126 b BGB) und missen Weisungen fir die Austbung des
Stimmrechts enthalten. Ohne solche Weisungen ist die Vollmacht ungiiltig. Die
Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, weisungsgemal abzustimmen; sie kénnen
die Stimmrechte nicht nach eigenem Ermessen ausuiben.

Aktionére, die hiervon Gebrauch machen wollen, kénnen die mit der Eintrittskarte
versandten Vollmachts- und Weisungsformulare verwenden und diese per Post,
per Fax oder per E-Mail an bei nachfolgender Anschrift, Faxnummer oder E-Mail-
Adresse Ubermitteln:

Probiodrug AG

c/o PR IM TURM HV-Service AG
RomerstralRe 72 - 74

68259 Mannheim

Fax: +49 621 7177213
E-Mail: stimmrechtsvertretung@pr-im-turm.de

Die Formulare missen spatestens bis zum 18. Mai 2016, 18:00 Uhr (MESZ) unter
der bezeichneten Adresse eingehen. Bis zu diesem Zeitpunkt sind auch Anderun-
gen sowie der Widerruf der vor der HV erteilten Vollmachten und Weisungen még-
lich. Dartiber hinaus kénnen am Tag der Hauptversammlung vor Ort von anwesen-
den Aktionaren und Aktionarsvertreter Vollmachten und Weisungen an den von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter erteilt, geandert oder widerrufen wer-
den.

Weitere Einzelheiten zur Teilnahme an der Hauptversammlung sowie zur Voll-
machts- und Weisungserteilung gehen den Aktiondren zusammen mit der Eintritts-
karte zu. Sie konnen auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/ eingesehen werden.
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Erganzungsantrage, Antrdge und Wahlvorschlage von Aktiondren, Aus-
kunftsrecht, weitergehende Erlauterungen

Ergadnzungsantrage zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit (8§ 122
Abs. 2 AktG)

Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals (dies
entspricht gerundet 372.125 Aktien) oder den anteiligen Betrag von
EUR 500.000,00 (das entspricht 500.000 Aktien) erreichen, kénnen verlangen,
dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden.
Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage bei-
liegen. Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand der Gesellschaft zu richten
und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Versammlung, also bis
spatestens zum 18. April 2016, 24:00 Uhr (MESZ) unter folgender Anschrift zuge-
hen:

Vorstand der
Probiodrug AG
Weinbergweg 22
06120 Halle /Saale
Deutschland

Im Hinblick auf die Mindestbesitzzeit wird auf die Vorschriften des § 122 Abs. 1
Satz 3 AktG i.V.m. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG verwiesen. Die betreffenden Aktionéare
haben gemaf § 122 Abs. 2, Abs. 1 i.V.m. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG nachzuweisen,
dass sie mindestens seit drei Monaten vor dem Tag der Hauptversammlung, also
seit dem 19. Februar 2016, 0:00 Uhr (MEZ), Inhaber der erforderlichen Zahl an Ak-
tien sind.

Antrage und Wahlvorschlage von Aktiondren (88 126 Abs. 1 und 127 AktG)

Jeder Aktiondr ist gemal § 126 Abs. 1 AktG berechtigt, Gegenantrdge zu den Be-
schlussvorschlagen von Vorstand und Aufsichtsrat zu den Tagesordnungspunkten
zu stellen, ohne dass es hierfir vor der Hauptversammlung einer Ankiindigung,
Verdffentlichung oder sonstigen besonderen Handlung bedarf. Gleiches gilt fir Ge-
genvorschlage zu Wahlvorschlagen fur die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern und
Abschlusspriifern (§ 127 AktG).

Aktionare kdnnen aber auch bereits vor der Hauptversammlung Gegenantrage ge-
gen einen Vorschlag von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu Punkten der Tages-
ordnung sowie Wahlvorschlage Gbersenden. Solche Antrage sind ausschlief3lich an
folgende Anschrift, Faxnummer oder E-Mail-Adresse zu richten:

Probiodrug AG

c/o PR IM TURM HV-Service AG
Romerstralle 72 - 74

68259 Mannheim

Fax: +49 621 7177213
E-Mail: gegenantraege@pr-im-turm.de

Bis spatestens 14 Tage vor der Hauptversammlung, also bis spatestens zum 4. Mai
2016, 24:00 Uhr (MESZ), unter diesen Kontaktdaten zugegangene Gegenantrage
und Wahlvorschlage von Aktionaren, wird die Gesellschaft — vorbehaltlich 88 126
Abs. 2 und 3, 127 AktG — den anderen Aktionaren auf der Internetseite der Gesell-
schaft unter http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/ unver-
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ziglich zugéanglich machen. Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung werden
anschliel3end ebenfalls unter der genannten Internetadresse veroffentlicht.

Wir weisen darauf hin, dass Gegenantrdge und Wabhlvorschlage, die der Gesell-
schaft vorab fristgerecht Gbermittelt worden sind, in der Hauptversammlung nur
dann Beachtung finden, wenn sie wahrend der Hauptversammlung muindlich ge-
stellt werden.

Auskunftsrecht des Aktionars (8§ 131 Abs. 1 AktG)

Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Aus-
kunft Uber Angelegenheiten der Gesellschaft einschlieZlich der rechtlichen und ge-
schaftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen sowie Uber die Lage des
Konzerns und der in den Konzernabschluss eingebundenen Unternehmen zu ge-
ben, soweit sie zur sachgemalRen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung
erforderlich ist. Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsatzlich
mundlich im Rahmen der Aussprache zu stellen. Der Vorstand darf die Auskunft
unter den in 8 131 Abs. 3 AktG genannten Griinden verweigern.

Weitergehende Erlauterungen
Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktiondre nach 88 122 Abs. 2,

126 Abs. 1, 127, 131 Abs. 1 AktG finden sich auf der Internetseite der Gesellschaft
unter http://www.probiodrug.de//investors/hauptversammlung-2016/.

5. Anzahl der ausgegebenen Aktien und Stimmrechte

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt im Zeitpunkt der Einberufung der Haupt-
versammlung EUR 7.442.487,00 und ist eingeteilt in 7.442.487 auf den Inhaberlau-
tende Stilckaktien. Jede Stiickaktie gewéhrt eine Stimme. Die Gesamtzahl der
Stimmrechte an der Gesellschaft im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversamm-
lung betragt damit 7.442.487. Die Gesellschaft hélt keine eigenen Aktien; es beste-
hen keine Aktien unterschiedlicher Gattung.

Halle/Saale, im Marz 2016

Probiodrug AG
Der Vorstand
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